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LEGAL UPDATE 

March 28, 2025 

韩国公平交易委员会(KFTC)发布2024年经营者集中审查动向  

韩国公平交易委员会（Korea Fair Trade Commission, 下称“KFTC”）于2025年2月公布

了2024年韩国经营者集中审查动向。 

 

I. 经营者集中审查整体趋势  

2024年，KFTC审查的经营者集中申报案件数为798件，较前一年减少129件（降幅

13.9%）。审查数量下降的主要原因是从2024年8月起，KFTC扩大了以下三类经营者集中案

件的申报豁免范围： 

 《商法》规定的母子公司间合并、业务转让； 

 私募集合投资机构（PEF）的设立； 

 人数未满总数1/3的高管兼任（但代表董事兼任除外）。 

 

II. 各类主体经营者集中审查动向 

以参与集中公司的国籍及是否属于大企业集团为标准进行分类，审查案件数与金额如下： 

（单位：件、万亿韩元、%） 

被收购方 

收购方 

国内企业 外国企业 合 计 

件数 

（比重） 

金额 

（比重） 

件数 

（比重） 

金额 

（比重） 

件数 

（比重） 

金额 

（比重） 

国内 

企业 

 
609 

(76.3) 

54.3 

(19.7) 

13 

(1.6) 

0.9 

(0.3) 

622 

(77.9) 

55.2 

(20.0) 

大企业集团 
191 

(23.9) 

27.4 

(9.9) 

6 

(0.8) 

0.5 

(0.2) 

197 

(24.7) 

27.9 

(10.1) 

外国企业 
49 

(6.1) 

10.5 

(3.8) 

127 

(15.9) 

210.7 

(76.3) 

176 

(22.1) 

221.1 

(80.0) 

合计 
658 

(82.5) 

64.8 

(23.5) 

140 

(17.5) 

211.5 

(76.5) 

798 

(100.0) 

276.3 

(100.0) 
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III. 禁止或附条件批准案件 

2024年KFTC禁止或附条件批准的经营者集中案件共3件，具体如下。 

1. 公务员考试培训市场份额第二的经营者（M公司）收购市场份额第一的经营者（G公司）

股份案：禁止 

KFTC认为，市场份额第二的M公司收购第一的G公司95.8%股份可能导致该市场竞争

实质性受限。其判断依据包括：（i）收购发生在市场格局向"M-G两强竞争"转变的关键期；

（ii）经济分析结果显示存在价格上调动机。 

2. 数字音源市场股份收购案：附条件批准 

KFTC认为，K公司收购S公司39.87%股份可能实质性限制国内数字音源市场竞争，故

决定附加限制性条件批准此项集中，要求3年内：（i）禁止无正当理由拒绝供应数字音源；

（ii）设立独立监督机构，针对新发行音乐是否被“自我优待”（Self-preferencing）进

行定期检查。 

3. 造船业股份收购案：附条件批准 

KFTC认为，针对H公司收购S公司35.05%股份可能限制船舶发动机市场竞争，故决

定附加限制性条件批准此项集中，要求3年内针对曲轴（船舶发动机部件）：（i）禁止拒

绝供应；（ii）确保最低供应量（须按2023年已签约的曲轴供应量执行，每年无论产能如

何，均不得拒绝关联交易签约）；（iii）限制价格上涨；（iv）禁止延迟交货。 

 

IV. 启示 

2024年KFTC的审查动向可概括为"总量缩减但重点深化" ，即整体审查案件数量下降的

同时，对存在竞争限制隐患的重大案件实施了深度审查。这一趋势印证了KFTC持续推进的 "

快速审查与精准聚焦" 政策基调已有效融入经营者集中审查实务操作。值得关注的是，2024

年新推行的三项制度，即经营者集中纠正方案提交制度、事前商谈程序、数字经济审查标准

修订，预计将减轻企业申报负担并提升审查效率。 

此外，KFTC正重点关注AI等新兴产业中以人才并购（通过获取核心团队实现技术控制）

为代表的新型经营者集中模式，并预告将推进针对性制度完善。建议拟开展并购的企业积极

运用事前商谈、自主提交纠正方案等新机制，同时预先评估交易对市场竞争的影响、对创新

环境及消费者权益的损害可能性等，制定系统性应对策略。 
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